
平成30年度最新
助成金セミナー
「よりよい職場環境づくり」に助成金を活用しませんか？

助成金は返済不要であり、企業の労働環境改善を支援するために活用する

ことができます。採用・離職率低下・モチベーションアップなど経営課題

を解決するため最適な助成金をご提案させて頂きます。

助成金
とは

助成金 取り組み 金額

勤務間インターバル制度を
導入する事

教育訓練休暇制度を導入し、
訓練を受けること

キャリアアップ助成金

有期・正規社員の諸手当制度を
共通化すること 38万円！

有期社員の方を正規社員に
転換すること 57万円！

有期・正規社員の賃金規定等を
共通化すること 57万円！

30万円！

最高50万円！時間外労働等改善助成金

人材開発支援助成金

育休復帰支援プランを作成、
面談、代替要員、職場復帰支援

等をすること

両立支援助成金
（育児休業等支援コース） 最高180万円！

男性が育児休業や育児目的休暇
を取得しやすい職場づくりに

取り組むこと

両立支援助成金
（出生時両立支援コース） 最高72万円！

５〜５５名規模の製造業・経営者の方へ朗報！



ご参加のお申込みは下記宛先にFAXするだけ！ WEBからもお申込みできます！

FAX: 053-413-5502
TEL：企業名：

氏名①：

無料相談希望：

氏名②：

平成30年4月の法改正により、助成金制度が変
更となりました。今回は最新の助成金情報をセ
ミナーにてお伝え致します。
助成金は、対象の事業主様であれば誰もが貰え
る可能性のある支援金制度ですが、
申請をしないと貰えません。
助成金のプロであるアイアール人事・労務研究
所だからお伝えできる情報があります！

おすすめセミナー

無料
※先着12名！

8月21日(火)
13：30～15：30
（受付13：15～）

〒430-0935
静岡県浜松市中区伝馬町313-24 
伝馬町中央ビル7F
浜松駅徒歩 10分 第一通り駅徒歩 6分

日時

場所

参加料

住所：

希望する ・ 希望しない

8月22日(水)

参加 【希望日に○】 8月21日(火) ・ 8月22日(水)

アイアール人事・労務研究所の紹介

15名以上のスタッフで
トータルサポート 関与先企業100社超 静岡で創業約20年以上

開催概要

お電話でのお申込みはこちら ⇒ TEL：053-413-5501

申込みフォーム


